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ATATURK Diyorki:

Biz hayatm, istikldlini korumak igin ¢ahsan erbaby sayiz,
savally bir halkiz. Mahiyetimizi bilelim. Kurtulmak, yasa-
mak icin calisan ve calismaya mechur olan bir halkiz! Bi-
naenaleyh her birimizin hakk: vardir, seldhiyeti vardir. Fa-
kat calismak sayesinde bir hakks iktisap ederiz. Yoksa arka
fistii yatmak ve hayati sayiden muarra gecirmek istijen
insanlarm bizim heyeti ictimatyemiz icerisinde yeri yoktur,
hakk: yoktur! O halde ifade ediniz efendiler! Halkgilik, ni-
2ami ictimaisini sayine, hukukuna istinat’ ettirmek istigen
Bir mesleki ictimaidir. Efendiler! Biz bu hakkimizs mahfuz
bulundurmak, istikldlimizi emin bulundurabilmek icin hey’-
¢ii umumiyemizce, hey’eti milliyemizce bizi mahvetmek is-
tiyen emperyalizme kars: ve bizi yutmak istiyyen kapitalizme
karse hey'eti milliyece miicadeleyi caiz goren bir meslegi
takip eden insanlanz.

(Arahk 1921 — ANKARA)




BOLUM I

A — AD ve MERKEZ

VADDE 1 — Turkiye Igci Partisi, Cemiyetler Kanunu-
na gore kurulmus siyasi bir dernektir, Merkezi simdilik Ts-
tanbul'dadir, Genel Yonetim Kurulu karar jle Ankara'ya go-
tiiriilebilir.

B — KARAKTER ve AMAC

MADDE 2 — Partinin karakteri : Tiirkiye Isci Partisi
Tiirk isci simifinin ve onun demokratik onciiligil etrafinda
toplanims biltlin emekgi sumf ve tabakalarn (Irgat ve kii-
clik koyliilerin, aylikh ve {icretlilerin, zanaatkarlarin, kiiglik
ssnaf ve dar gelirli serbest meslek sahipleri ile ilerici gencli-
#in ve toplumcu aydinlarin) kanun yolundan iktidara yurii-
yen, sivasi teskilatidir.

T.iP., Yurt ve Diinya olaylarim Tiirk isci simfi ve
emekei halk yifinlar agisindan degerlendirir; onlarin men-
faatlerini savunur; hak ve hiirriyetlerinin gerceklegtirilmesi
icin miicadele eder.

Whisun biiyiik ¢ogunlufunu meydana getiren emekci halk
vizmlar, bitiin zenginliklerin, biitiin degerlerin gercek yara-
tieng1, sosyal gelismenin biricik itici kuvvetidir. Ustelik bu
jgin ajir ylkiinii de onlar tasirlar. Bundan dolay: emelici halk
yigmlarmm hak, hiirriyet ve menfaatleri icin miicadele et-
mek, ashinda Tiirk ulusunun biitiiniintm haklar:, hiirriyetleri
ve yliksek menfaatleri icin miicadele etmektir.

miP., 1k, din, mezhep, deri rengi, kadin-erkelk ayirimi
gizetmeden ve hangi simftan gelirse gelsin, parti program
ve tiizligiini benimsemis, emekten yana olan biitlin yurttag-
lara saflarninm acik tutar.
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MADDE 3 — Partinin amaci: T.I.P. nin amaci, Ana-
yvasa ve Kanunlarin tamdigl hak ve hiirriyetlere dayanarak,
programinda aciklanan esaslar: gerceklestirmektir.

Tiirkiye'nin ileri bir toplum haline getirilmesi isi ile,
emekei halk yiginlarimin yurt iglerinde s6z ve karar sahibi
olmalari, insanca yasama sartlaring kavugmalar: igi, bir tek
davanin birbirine bagh boliimleridir; biri gerceklegtirilmeden
oteki gerceklegtirilemez, Ciinkii emeke¢i halk yiginlarinin, in-
ganca yagama gartlarina kavugsmaktan dogan inanh ve sevkli
¢abas: saglanmadikeca, Tiirkiye kalkinamaz, cagdag medeni-
yvete ulasamaz. Bu gercegi iyice kavrayan T.LP. nin prog-
raminda aciklanan amaci, dzet olarak sudur :

Isci simfini ve biltiin emekel halk wyiginlarimy, egitip
aydmlatarak, Ulusal kalkinma ve ilerlemenin bilingli itiel kuv-
veti haline getirmek;

Anayasa teminati altinda olan hak ve hiirriyetlerine sa-
hip eikacak igei smmifinin ve emekei halk yiginlarmmmn, yurt
iglerinde sboz sahibi olmasimi saglamakla, biylik toprak sa-
hiplerinin ve gehirli biiyiik sermayecilerin, demokratik rejimi
aksatan, ekonomik kalkinmayi, sosyal ve kiiltiirel geligmeyi
frenleyen, sosyal adalet ve gilivenlife kargi koyan, zararil
niifuz ve hakimiyetlerini tnlemek;

Sanayilegmeye oOncelik veren, planli, emekten yana wve
emekel halk yiginlarimin igtiraki ile isleyen bir devleteilifin,
ulusal ekonomide, sosyal ve kiiltlirel hayatimizda dizenléyici
ve yonetici temel kuvvet olmasim saglamak;

Ozel sektéril, ulusal ekonominin genel plana bagl. va-
rarlh bir kesimi haline getirmek;

Ve boylece siyasi demokrasiye ekonomik ve sosyal bir oz
kazandirarak, daha ileri bir toplum diizenine, demokratik
yoldan gecis gartlarimi hazirlamalk;

Bu maksatla :

a) Ulusal Ekonomide kilit tag: vazifesi gorenlerden bag-
layarak ve ekonomik kalkinma ve sosyal ilerlemenin gerekli
kildigi bir sira dizleyerek, biiyuk iiretim ve miibadele aracla-
rim devletlegtirmek;
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b) Kurulmamg temel sanayi kollarim devlet eli ile, dev-
let mali olarak kurmak ve igletmek;

¢) Topraksiz veya az toprakh koyllyi topraklandirmak
ve en yeni araglarla, en ileri teknikle donatarak, en verimli
igletmecilik sistemi icinde (devlet niimune ciftliklerine, iire-
tim kooperatiflerine ve ozel igletmecilife yer veren bir sgis-
tem icinde), cahgmasim saglamak; gehirle kdy arasmndaki,
koylin geri kalmasina sebep clan temelli ayrimlar: gidermek;

cprEanayi ve tarimda kalkimp ilerleme, belirli bir egi-
timden gecmis emek giiciine ve kadrolara ihtiyac gosterdi-
Zinden, genel ve teknik egitimi ekonomik kalkinmaya paralel ‘
olaralk, ivedilikle yaymak ve ilerletmek;

d) Ekonomik kalkinma ve kiiltlirel ilerleme birbirini kax-
silikll olarak etkiledigine ve amag sadece liretimde verimi
arttirmek olmayip, kafa igciligi ile kol isciligi arasindaki
ayrimlar: kaldirarak, blitlin yurttaglarin kigiliklerini sonuna
kadar gelistirmelerini saglamak oldufuna gore, halk yiginla-
yinin yaratic: giiclerini aciga cikaracak kiiltiir caligmalarina
hiz vermek; yurt Slciislinde kiiltlir merkezleri kurmak;

@) Herkesi ig-giic sahibi etmek; igsizlige kesinlikle son
vermelk ve Ulusal gelirin dagitirinda emege gbre gelir ilkesi-
ni hakim kilmak: yani herkese yaptigl ige gore iicret, aylk
ve gelir saflamak;

) Ulusal varligimmizi ve bafimsizlifimizi her seyin '115-
tilnde tutan ve biitiin devletlerle egitlik iginde dostluk miina-
sebetlari kurmayl amag bilen, Birlesmig Milletler Anayasa-
sina pagl, kurtulug savas: Tirkiye’sine yaragir, bariger bir
dig politika savunmak;

Biylece Ulusal iiretimi, agir sanayi ve ileri teknik te-
meli iizerinde, toplumun ve emekei halk yigmlarinn boyuna
artan her tiirlii ihtiyaclarim kargilamak icin hazrlanmg bir
genel plana gore, ahenkli bigimde gelistirmek;

' ve INSANIN INSAN TARAFINDAN SOMURULMESI
SISTEMINE SON VERIP, Tiirkiye'yi, halla artik Yurt igle-
rinde gercekten s8z ve karar sahibi olan ve kardesce dayani-
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garak, ighbirli#l ederek hiirriyet ve egitlik icinde, her bakim-
dan insanca, dopdolu yasiyan, medeniyeti ve kiiltlirli ileri,
tam bagimsiz, insanligin hizmetinde, bariggl, tam demokratik
bir iilke haline getirmektir.

Halkm oyu ile kanun yolundan iktidara gelen T.ILP,
halkin oyunu kaybedince, yine kanun yolundan iktidardan ce-
kilir,

BOLUM II
A — UYELIK

Uyelige giris sartlam :
MADDE 4 — Uyelik icin gerekli gartlar sunlardir .

aj) 21 yagim bitirmig olmak; Tiirk vatandag: we medeni
ve siyasi haklara sahip olmak (lusith veya kamil hizmeti
yapamayacafina dair hiikkiimli bulunmamak.);

b) Aidat odemeyi taahhiit etmek, (aidat ayda en az 100
kurugtur. Merkez Yonetim Komitesi en az aidat haddini her
w1l yeniden tayin eder; en yliksek aidati Cemiyetler Kanunu
gosterir. Bagis serbesttir.);

¢) Parti program ve tiiziigiinli benimsemis, bu yolda €a-
ligmays, venlecek parti vazifelerini yapmayi kab‘:l etmig ol
mak;

¢) Bagka bir siyasi partide kayith olmamak.

Usiil :

MADDE 5 — Partiye girmek istiyenlerin kaydi ¢aligtifa
veya oturdugu ilcede yapilir. Durumunda Kanunlara ve Parti
tlizligline aykin bir husus g‘ﬁrmezse ilce Yonetim Kurulu ada-
yin kaydina karar verir, {tye kiitiigline igler, giris beyannamesi-
ni bir sureti ile birlikte 11 Yonetim Kuruluna gotnderir, 11 Y&-
netim Kurulu sureti ahkoyarak ashimi Genel Merkeze sunar.

Itiraz :

MADDE: 6 — Partiye iiye yazilmak istefi reddedilen ve-
va bir ay icinde karara baglanmayan aday bu duruma sira-
a1 ile TI Yonetim Kurulunda ve Merkez Yoénetim Komitesinde
itiraz edebilir, Merkez Yonetim Komitesinin karar: kesindir.

B — UYELERIN HAKLARI ve ODEVLERI

MADDE 7 — Secmek, secilmek her liyenin hakkidar.

Uyeler parti kimlik kartini, bagh olduklar: tlge Yénetim
Kurullarina bagvurarak her yil onaylatmak zorundadirlar.

Parti tiyesi aidatim geciktirmeksizin &der; bu, partiye
baghligin ilk maddi delilidir,

Aldat borglarmi Sdemeyenler segemezler secilemezler.
Ozitrsliz olarak aidatini &demeyen iiye, partiden istifa etmis
saylir; 3denmemis aidatim ddeyince iiyelik sifati geri gelir.

Parti tiyesi, program ve tiiziige ve yetkili parti organla-
mnin karar ve direktiflerine uyar ve kendisine verilecek odev-
leri ekeiksiz yerine getirmeye calisir; biitiin segimlerde parti
adaylarina oy verir ve onlar igin propaganda yapar, parti
programinl, amaclarim anlatmak ve benimsetmek igin her
firsatten yararlanir; partiye yeni liye kazandirmak icin ¢ali-
sir; parti meselelerini en genis hinrriyet ile parti organlarl
icinde tartigir, karara baglanan bir konuda kendisi aksi go-
riiste olsa bile karara uygun hareket eder (Yapicr ve objek-
tif tenkit, meseleleri aydmlatmakta ve hakikate ulagmakta
&n eniin yoldur. Tenkit eden de edilen de hakikatin ortaya
cikmasl igin hirbirine yardime: olur).

Parti iiyesi parti gorevinden dogan yetkilerini, kendisine
veyva bagkanlarna 6zel cikar saflamak icin kullanamaz.

¢ — UYELIKTEN CIKMAK

MADDE 8 — Partiden cikmak serbesttir. Cikmak iste-
yen iiye yazih istifasim bagh bulundufu Tige Yonetim Kuru-
luna verir, o da durumu 1 eli ile Genel Merkeze bildirir.




Istifa. eden tliyenin yeniden partiye girebilmesi Merkez
Yonetim Komitesinin kararina baghdir.

BOLUM III
Partinin Organlar

MADDE 9 — Partinin organlari sunlardir :

a) Bityiik Kongre;

bh) Genel Yonetim EKurulu;

¢) Merkez Yonetim Komitesi;
¢) Merkez Haysiyet Divam;
d) 11 ve Iige Kongreleri;

e) 11 ve Iice Yonetim Kurullan;
f) 11 Haysiyet Divanlar.

A — BUYUK KONGRE
Kurulus :

MADDE 10 — Biiyiik Kongre Partinin en yliksek orga-
mdir, kararlar ilan olunur.

Biiylik kongre, Genel Bagkan, Genel Yonetim Kurulu iiye-
jeri, Merkez Haysiyet Divam iiyeleri, Il Yonetim Kurnlu Bas-
kanlar, 11 Haysiyet Divanlar1 Bagkanlan ve her ilde kayit-
i1 ve aidatimi 6demis, ilk (1000) e kadar olan iiye sayisi igin
(1), (1001) den sonra gelen her tam (1000) iiye sayisi igin
yine (1) delege hesal ile secilecek delegelerden kurulur. Su

“ var ki, liye sayis1 ne olursa olsun, bir ilden, o ilin milletvekili

segimi kanununa gbre cikartacag: milletvekili sayisindan ¢ok
delege secilemez. Ayrica Partinin kurucular: ile parti fiyesi
bakanlar, milletvekilleri ve senatbrler biiylik kongreye delege
clarak katilirlar.
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Gorev ve Yetkileri :

MADDE 11 — Biiyiik Kongrenin gorev ve yetkileri gun-
laxdir : ;

a) Yurt ve Diinya olaylarim parti programi 1g1ganda
Tiirk isci simifimin ve emekci halk yifinlarinin menfaatlar:
agisindan degerlendirmek;

b) Partiyi ilgilendiren biitiin meseleleri ele alip incele-
mek;

gyCenel Yonetim Kurulu galigma raporunu tartigmak
ve Cenel Yonetim Kurulunun gelecek donem igin yapilmasini
teklif ettigi igler hakkinda bir karara varmak;

d) Genel Yonetim Kurulu liyelerini segmek;

e) Merkez Haysiyet Divan iiyelerini se¢mek;

f) Parti tiizliglinde veya programinda, Parti amacini ge-
riletmemek sart: ile degigiklik yapmak;

#) Hesaplar: incelemek, Genel Yonetim Kurulunu ibra
gtmels, biitceyi onaylamak; I

1) Belirli {iyeler hakkinda partiden gikarma veya dik-
kati cekme cezalarimi vermek; haysiyet divanlarinca verilmig
disiplin cezalarini kesin karara baglamak;

1) Partinin kendi kendini feshedebilmesi i¢in, tlizige go-
Te kongreye katilmas: gereken iiyelerin en az 2/3 sinin kon-
gtede bulunmasy ve bunlarin feshe karar vermesi sarttir.

Bu suretle ¢ogunluk saglanamadif: takdirde ikinci top-
jantida-meveudun 2/3 sinin ittifak: ile fesih karari alinabilir.

Toplanmasi :

MADDE 12 — Biiyiik Kongrenin toplantiya cagrilmasi
ve toplanmasinda Cemiyetler Kanunu hiikiimleri uygulamr.
Biiylik Kongre iki yilda bir toplanir,

Genel Ydnetim Kurulunun iiye tam sayisinin 2/3 gogun-
lugu ile bu siirenin 3 yil olmasina karar verilebilir,

Toplantilarin yeri, giinli ve giindemini Genel Yonetim
Kurulu kararlagtirr. Kongreye katilan iiyelerin en az 1/20 i
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tarafindan gorisiilmesj istenen maddelerin glindeme alinmasi
mechburidir.

ik toplantida gerekli delege tam sayisimn cogunlugu
saglanamazsa toplant:1 ertesi giin aym yerde ve saatte co-
Sunluk aranmaksizin yapihr (Bu husus ilk ilanda bildirilir).

Cagirma Usulii :

MADDE 13 — Merkez Yonetim Komitesi, Biliyiik Kon-
grenin olagan toplantilarmin yerini, giiniindi ve gilndemini,
toplant: gilnlinden en az 2 ay once tegkilata bildirir; elagan
fistii toplantilar icin bu miiddet iki haftadir.

Olaganiistii toplantilar, Genel Yonetim Kurulunun veya
i1 Yonetim Kurullarmin 2/3 sininveya Biiylik Kongre delege-
lerinin 1/5 inin istegi ile yapilir. Bu istekler Gengl Yonetim
Kurulwna bildirilir ve bu kurul bir ay icinde Bliyiik Kongreyl
olaganiistii toplantiya cagirir.

B — GENEL YONETIM KURULU

Kurulus :

rafindan secilir. Secimden Once yoklama yapilarvals kongre
cogunlugunun bulundugu tesbit edilir. Genel Yénetim Kuruhi,
mevecut delegelerin ticte iki ¢ogunlugu ve gizli oy agik sayim-
la parti fiyeleri arasindan secilen (27) asil iyeder Euruiir.
Birinci oylamada bu gogunlugu saglayamayan adaylar icin
ikinci defa oylama yapilir, Ikinei oylamada da gerekli gogun-
lugu saglayamayanlar iigiincli oylamaya. girerler, Uelincil ow-
lamada ligte iki ¢ogunluk saglayamayanlar arasindan, ug oy-
lamada toplam olarak en cok oy almis olanlar segilmis sayi-
Iir. Asli liye say1s1 dolduktan sonra en ¢ok oy alan adaylar,
oy siralarma gore yedek iiye secilmis gayilirlar, Yedek iiye
sayist (13) tiir.
Genel Baskan hu kurulun da bagkamdir,

12

i kongre arasinda asli iiye sayisi azalirsa bogluklar al-
diklar1 oy sayisina gore yedek lyelerle doldurulur.

Yedek iiyeler toplantilara kurulun aksine karari bulun-
madikea katihrlar; soz haklari vardir, oy haklari yoktur.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 15 — Genel Yonetim Kurulu, iki kongre ara-
sinda partinin-en yilksek SEVK ve IDARE ve denetleme or-
gamdir. Biiyitk kongre kararlarim gerceklegtirmekle; parti
program. ve bilylik kongre kararlar igiginda Partinin siya-
getini cizip yliriitmekle gorevlidir. Bu gorev ve yetkilerini
Merkez Yonetim Komitesi eli ile kullamyr. Genel Yonetim Ku-
yulu, biiviik kongrenin kapamgndan sonra gelen ti¢ glin igin-
de, i1k toplantisim yapar. Asli liyeleri arasindan asli iiye tam
gayigin icte iki cogunlugu ve gizli oy, acik sayimla bir do-
nem icin Parti Genel Bagkanim seger. Tk iki oylamada bu
gogunluk saglanamazsa, Uclinell oylamada meveudun ligte iki
cogunlugu ile yetinilir. Yine gerekli cogunluk elde edilemez- -
ge, lic oylamada toplam olarak en cok oy kazanmig olan aday
Genel Baskan secilmig sayilir. Aym kimsenin iist iiste genel
baskan secilmesi caizdir.

Genel Yonetim Kurulu asli ilyeler arasindan, iliye tam sa-
yvisimin ilgte iki gofuniugu, gizli oy ve acik sayimla merkez
vinetim komitesini ve yedeklerini secer. 11k iki oylamada bu
cogunluk saglanamazsa, ticlincll oylamada mevecudun ligte iki
gofunlugu ile yetinilir. Gerekli coguniuk yine saglanamazsa
i oylamada, toplam olarak en cok oy almis olan secilmig
sayilip, . :

Cienel Yonetim Kurulu, Merkez Yoénetim Komitesinin as-
1i iiyeleri arasindan, Genel Bagkanca gosterilen dort adaydan
ilkkigini, @izli oy ve agik sayimla Genel Sekreterlige seger. Ge-
nel Sekreterlerden biri igci veya sendika yoneticisi olacaktir.

Genel Yonetim Kurulu, Merkez Yoénetim Komitesini de-
netler. Uye tam sayismin tigte iki gogunlugunun verecegi ka-
rarla, Merkez Yoénetim Komitesinin tamamim veya bir kis-
min1 ve genel sekreterleri gorevden affedebilir. Genel Sekre-
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_terler Gienel Bagkanin teklifi ile de gbrevden diigiiriilebilir. Ge-

nel Bagkamn gérevden diiglirillmesi igin, Genel Yonetim Ku-
rulu {iye tam sayisinin en az iicte birinin gerekgeli yazil tek-
lifi ve Genel Yonetim Kurulu iiye tam saysinin tigte ikisinin
cogunluk karari garttir.

Toplanmast :

MADDE 16 — Genel Yonetim Kurulu Genel Bagkanin
bagkanhgmda olagan olarak 3 ayda bir defa toplamir. Bu
toplant: gindem maddeleri bitinceye kadar stirer. Genel Yo-
netim Kurulu iiye sayistmn 1/5 inin istegi ile gilindeme yeni
maddeler konulabilir. Gelecek toplant: yer ve giintnil Kurul
kendisi tayin eder. Olaganiistii toplantilarim Genel Bagkanin
istegi ile veya kendi iiyelerinin 1/3 inin yazih isteZi ile yapar.
Olagantistii toplantilar Genel Sekreterlik kanal ile diizen-
lenir.

C — MERKEZ YONETIM KOMITESI

Kurulus :

MADDE 17 — Merkez Yonetim Komitesi Partinin en
yliksek yiiriitme orgamdir. Gene] Yonetim Kurulunun iki top-
lantisy arasinda partinin yiiksek menfaatlerinin gerektirdigi
kararlar almakla goreviidir.

Merkez Yonetim Komitesi, Genel Yonetim Kurulunun 15.
madde gerefince sectifi (8) asil lye ile Genel Baskandan
kuruludur. Genel Sekreterler bu sayiya dahildir. Genel ¥0-
netim Komitesinin (3) de yedek iiyesi vardir.

CGenel Baskan Merkez Yonetim Komitesinin de bagka-
nidir.

Merkez Yonetim Komitesi seciminden sonraki ili¢ giin
jeinde i1k toplantisim yapar. Asli iiyeler arasindan birini Ge-
nel Saymanhga secer ve liyeleri arasinda gbrev taksimi yapar.

Genel Sayman yardimcilan ile birlikte Genel Merkezin
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hesap iglerini yliriitiir ve tegkilat kademelerinin hesaplarinl
denetler.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 18 — Genel Yonetim Kurulu adina hareket eden
Merkez Yonetim Komitesinin baglica grev ve yetkileri sun-
lardir :

a) Biiylik Kongre kararlarini ve Genel Yonetim Kurulu
kararlarini uygulamak; bunlarin gerceklestirilmesi igin ge-
rekli her tirli islemi yapmak;

b) Partinin teskilatini genigletmek, ig¢i simifini ve emek-
¢i halk yiginlarmm parti program igif altinda egitmek, ay;
dinlatmak;

¢) Partinin program ve tiiziigli geregince biitiin parti
teskiliitini yonetmek ve denetlemek;

¢) Partinin sevk ve idaresinde program ve tliziik hiikiim-
lerinin uygulanmasina ait yonetmelikler yapmak ve uygu-
lamak;

d) Parti Genel Yonetim Kuruluna, 2 toplanti arasmdaki
galigmnlary ve Diinya ve Yurt olaylari hakkinda rapor sun-
mak ve Genel Yonetim Kurulu toplantilarimn gilindemini ha-
zirlamalk;

e) Parti faaliyetleri ile ilgili blirelar: kurup caligmala-
rim dilzenlemek ve denetlen:ck;

). Partinin goriiglerini ve siyasetini memlekel genel oyu-
na agikclamak; destegini kazanmak;

) Biliylik Kongre'yi hazirlamak;

h) Blylik Kongreye sunulacak teklif maddelerini teshit
etmek (Merkez Yonetim Komitesi, Bliylik Kongre'den cn az
4 ay evvel Yurt ve Diinya meselelerine dair Bilylik Kongreye

. sunulacak teklif maddelerini hazirlar, tegkilata bildirir ve ba-

sin yolu ile yayar. Her tegkilat kademesi bu maddeler lize-
rinde fliyeleri arasinda tartigma konferanslar tertipler, tek-
1if maddelerine eklenmesini istedigi yeni maddeleri bir ay
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iginde karg teklif olarak Merkeze bildirir. Merkez Yonetim
Komitesi durumu bir kere daha inceledikten sonra Biiyiik
Kongre giindemine girecek olan teklif maddelerini kesinlikle
teshit eder ve Genel Yonetim Kurulunun onayina sunar.) ;

i) Bilyiikk Kongre'de secimi yapilacal Parti Merkez Or-
ganlarina ait aday listesini hazirlamak (bu listede yer alan
asli ve yedek adaylarin nigin tercih edildigi, yapmig oldugu
hizmetler belirtilerek gosterilir. Maksat bilylik kongrenin se-
cimle ilgili yipratic1 faaliyetlerden uzak kalmasini sagla
mak, partiye en iyi hizmet edecek olan kimselerin segilmesi-
ni milmkiin kilmak icin delegelere objektif bilgiler sunma g
tir. Delegeler sunulan listedeki kimseleri secip segmemektc
serbesttir);

j) Partinin kesin hesap ve biitgesini hazirlamalks

k) Buylik Kongrede okunacak caligma rapoliiiil haziy-
lamak;

1) Partinin katilacagi secimlerde aday listelerini tertip-
lemek veya alt kademelerde tertiplenmig listeleri inceleyip,
listeyi sunan alt kademenin de gorligiinii aldikxtan Sonra ge-
rekli gbrdiigii degigiklikleri yaparak onaylamak.

Toplanmasi ;

MADDE 19 — Merkez Yonetim Komitesi haff@da en oz
bir defa Genel Merkezde Genel Bagkanin bagkanlifinda top=
lamr. Gelecek toplant: giiniinii kendisi tayin eder. Giindergi
Bagkanhk Blirosu hazirlar,

tyelerin 1/3 inin istegiile glindeme yeni maddeler lkofiu-
labilir.

-Ola.ganﬁstﬁ toplantilar Genel Bagkanhk Bilirosunun cag-
risy ile yapihr.

Burolar :

MADDE 20 -— Merkez Yonetim Komitesi tarafindan ku-
rulan ve Bagkanlik Biirosuna bagh olarak caligan baghca
biirolar sunlardir :
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a) Bagkanhik Blirosu;

b) Parti Tegkilat Biirosu;

¢) Sendikalar ve Mesleki Tesekkiiller Biirosu;
¢c) Koy Igleri Burosu;

—

d) Propaganda ve Basin Blirosu;
e) Etiit Biirosu;

f) Kiiltiir Isleri Biirosu;

g) Mali Isler Biirosu;

h) Genclik Tegkilat1 Biirosu;

i) Kadinlar Teskilat1 Biirosu.

Gercktikce baska biirolar da kurulur. Biirolar isimlerinin
anlattify islerle ugragirlar. Her hiiro gerektigi kadar iiyeden
kurulur. Her biiroya Genel Yoénetim Kurulu veya Merkez Y-
netim IKKomitesi iiyelerinden veya parti tiyelerinden segilmig
bir Sekreter bagkanlik eder. Bunlar Merkez Yonetim Komite-
since segilir.

Baskanhk Biirosu : Genel Bagkan’a bagh olarak kurulur
ve Gencl Sekreterlerin direktifi altinda ¢ahgsir. Bu biiro diger
biirolarn calismalaring planlar ve ahenklestirir. Bunlarin ¢a-
lisma sonuclarim degerlendirvir; Parti alt kademe organlarina
Merker. Yonetim Komitesi adina miisahhas direktifler verir;
Partinin genel siyasetini uygular; gerekli tedbir ve kararlari
alir. Bu iglerde Genel Sekreterler, geregi kadar yardime: kul-
lannlar, Partinin yazsma iglerini de bu biiro yilriitiir.

Hiii¢ Biirosu : Merkez Yonetim Komitesince secilmig bir
sakréterin bagkanhgmmda ekonomi, maliye, hukuk, tarih ve
sodyoloji gibi gosyal bilim uzmanlarindan olmak iizere en
az ii¢ kigiden kurulur.

Gorevi : Genel Bagkamn veya sekreterin incelenmesini is-
tedigi konular: Parti program ve bilim 1s1§inda inceleyip ko-
nuyu aciklayan bir rapor hazrlamak ve Bagkanlik Biirosuna
sunmaktir.

Etiit Biirosu, incelenmesinde parti icin yararli gordigi
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konular da kendiliginden ele alip inceleyebilir. Hazirladig:
raporu Bagkanhk Biirosuna sunar,

Ftlit Blirosu gerekli goriirse, partili olmayan bilim adam-
larinin veya uzmanlarin fikirlerinden de yararlanabilir; bir
konuyu bunlarla birlikte tartigmak {izere Ozel seminerler ter-
tip edebilir. Hiildsa partinin bilimden yararlanmas: igin bl-
tiin glicli ile gahgir. ‘ .

Btiit biirosu bir danigma organidir.

Oteki blirolarin ¢aligma konular: ve gekilleri M erkez Yi-
netim Komitesince hazirlanacak birer yonetmelikle dlizenlenir.

¢ — MERKEZ HAYSIYET DIVANI

Kurulus :

MADDE 21 — Merkez Haysiyet Divani Biyilk Kongre
tarafindan seciliv, Merkez Haysiyet Divam mevaut delege-
lerin ticte iki cogunlugu ve gizli oy actk sayimla, iyeler aras
sindan secilen 7 asil liyeden kurulur. Birinci o lamada bu
cogunlugu saglayamayan adaylar igin ikinci defa oylama yé-
pilir, Ikinci oylamada da gerekli cogunlugu saglayamayaniar
ticlincti oylamaya girerler, liciincii oylamada. iigte iki cogun-
luk saglayamayanlar arasindan, ii¢ oylamada toplam olaralk
en gok oy almig olanlar secilmig sayihir. Asli liye sayisl dol-
duktan sonra en cok oy alan adaylar, oy siralarina gore ye-
dek iiye secilmig sayilirlar. Yedek iiye sayisi (3) tilr,

Mevkez Haysiyet Divanma secilen iiyeler Genel Yonetim
Kurulunda, Merkez Yonetim Komitesinde ve partinin diger
organlarinda gorev alamazlar.

ik toplantida Merkez Haysiyet Divam iyeleriibir Dag:
kan, iki raportdr segerler.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 22 — Merkez Haysiyet Divani; il Yonetim Ku-
rullay: ityeleri, I1 Haysiyet Divanlari i._iyeleri ve Parlamento
guruplan iiyeleri hakkinda disiplin cezalari verir.
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Merkez Haysiyet Divanimin yazi ile dikkati cekme hak-
kindaki kararlar: kesindir. Partiden ¢ikarma cezasi kararlax:
Biiylik Kongrenin onayindan sonra kesinlesir.

Merkez Haysiyet Divani i1 Haysiyet Divanlarinca verilen
ve itiraz olunan kararlar: tetkik edip karara baglar.

Haysiyet Divanlarinda kovugturma usulii, itiraz sekil ve
miiddetleri gibi hususlar Merkez Haysiyet Divaninca hazir]a-
mp Merkez Yonetim Komitesince onaylanan bir yonetmelikle
diizenlenir,

Toplanmasi :

MADDE 23 — Merkez Haysiyet Divani, Genel Bagkan
yeya Genel Sekreterlerin veya kendi bagkammn gagms.l'iize-
rine Loplanir,

D — IL ve ILCE KONGRELERI

Kurulus :

MADDE 24 — 11 Kongresi; o ile bagh ilgelerin, aidatin:
Bdemis her ilk 100 veya daha az saylda iiyesi igin (1) ve 100
den sonra her 300 iiyesi icin de (1) delege hesab: ile segip
ginderecekleri delegelerden kurulur.

flce Kongresi; o ilge hudutlari igindeki aidatini demis
partililerin agagidaki oranla secip gonderecekleri delegeler-
den kurulur, Ilgedeki her kdy, her mahalle ve her igyeri bir
seaim cevresi sayilir. Her cevrede ilk 100 ve daha a2z sayida
partili igin (1) ve sonra gelecek her 200 partili icin de birer
deleze olmak lizere gerekli sayida delege o cevredeki parti-
llerce segilir. Ancak igyerlerinin cikartacagl delege sayisi,
Ilce genel delege sayisimin 7,50 sinden az olmamasl tiizik
icabindan bulunduguna gore : igyerleri delege sayisi bu orani
doldurmadig: takdirde lge Yonetim Kurulu isyerleri delege
sayisim %50 ye ylkseltir ve secimden once mahalle, kby ve
igyerlerinin sececekleri delege saylsim ilan eder.

Parti temsilcileri ilce Kongresinin tabii delegeleridir.
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Gorev ve Yetkileri :

MADDE 25 — 11 ve llge Kongrelerinin baglica gorev ve
yetkileri gunlardir :

a) Giindemde yazih olan maddeleri goriigiip karara bag-
lamak;

b) Yonetim Kurullarimn galigma raporlarini incelemexk,
teklif ettikleri maddeleri tartis;ip gerekli kararl almak;

¢) Kesin hesap raporunu incelemel ve organiall ibra et-
mek i

¢) Biitgeyi kabul etmek;

d) Bir iist kongreye gidecek delegeleri ve ofganiary Secs
mek;

e) Mahalli igleri, Yurt ve Diinya olaylarini Brogram I5is
ginda tartismak (Katilan delegelerin en az 1/20 inin istegi ile
giindeme yeni maddeler ilave edilebilir).

Toplanmasl :

MADDE 26 — 11 ve flce Kongreleri, yilda Bir kere ve
mevsim sartlarina gore Yénetim Kurullarinea fayin edilen
tarihte toplamrlar.

1] Kongreleri olaganiistii toplantilarinl delegelerinin 1/6
inin istegi veya Yonetim Kurullarimin karar ile yapac. Ancalf
gerek bu istek gerek Kurul kararmi, Merkez ¥onetim 0=
mitesi tarafindan onaylanmig olmas1 sartir.

Tige kongrelerinin olaganiistii toplantilar: o ifgelerde kar
yith iiyelerin 1/5 inin istegi tizerine veya flce Yonetim Kuruls
larimin karar ile vapilabilir. Ancak gerek istel, gerel LGk
Yonetim Kurullamnin bu kKararinim Merkez Yonetim Kommte-
¢ tarafindan onaylanmiig olmas1 gartiir.

11 ve 1lce Kongreleri, ilgili vonetim Kurullarimn Baskan-
lar veya Yonetim Kurulunun cekilmesi takdirinde Uist kade-
me Yonetim Kurulunca gérevlendirilecek bir delege tarafin-
dan yoklama yapildiktan sonra, secilmis delegelerinin tam sa-
yisiin salt goguntugu ile agibr. Cogunluk saglanamazsa top-
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lant: bir hafta icinde gogunluk aranmaksizin yapuir, durum
delegelere duyurulur,

Kongrelerde bir bagkan ve iki yardimecr ve geregi kadar
sekreter secilir, A

Her kongrenin gilndemi kendi kademesi Yonetim Kurul-
lar tarafindan ve Merkez Yonetim Komitesinin gt}rﬂgﬁlmesi-
ni istedigi konulari mutlaka icine almak suretiyle hazirlamr.

Kongreler iglerini kolaylagtirmak lizere geregi kadar ko-
misyon secerler.

Kongrelerde Yonetim Kurullarina secilen liyelerin hiivi-
yetleri bir hafta icinde o yerin en biiyiik Milkiye Amirine
bildirilir.

il ve lige Kongre kararlari ilan edilir.

E — IL ve ILCE YONETIM KURULLARI

Kurulus ;

MADDE 27 — 11 Yonetim Kurullar, il Kongrelerince
gizli oy acik sayimla segilen T-13 ilyeden kurulur, Kongre 3
de yedek liye secer.

flge Vonetim Kurullarl flce Kongrelerince gizli oy ve
actlc eayun ile secilen 5-9 asli iiyeden kurulur, Kongre 3 de
yedelk iye seger.

{1 ve flge Yonetim Kurullarina secilen iiyeler secimlerini
takip eden ilk hafta iginde toplanirlar, aralarindan bhir basg-
can . ve /bir sayman segerler, iiyeler arasinda is bolumii ya-
pariar,

Bhsken, 11 kademesinde partiyi temsil eder.-Partinin ya-
zisma islerini kuruldan kendisine segecegi bir yardimecl sek-
reterle birlikie yiirlitiir.

Sayman irin hesap iglerine bakar.

Tlce Yonetim Kurullarinda, kurulun ilk toplantisinda ken-
di iiyeleri arasindan sececegi Bagkan da ayni yetkileri kendi
kademesinde kullanir; Ona da Yonetim Kurulundan sececegi
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bir sekreter yardim eder. flge Y8netim Kurulu icinden segi-
len Sayman, licenin hesap islerini ylriitiir.

i1 ve flce Yonetim Kurullarina segilecek liyelerin kesin
sayisini, Merkez Yénetim Komitesi kongrelerden evvel belli
eder.

Gorev ve Yetkiler :

MADDE 28 — 11 Yonetim Kurullarimn pashca girev ve
yetkileri gunlardir :

a) Genel Merkezin karar ve direktiflerini yerine getir-
mek, bunlarin ilge tegkilatlar tarafindan uygulanmasini Sag-
lamak;

b) 11 Kongresinin kararlarim gerceklegtirmel;

c) fice ¥oénetim Kurullarinin caligmasini ahenklegtir-
mek;

¢) Ilge Yonetim Kurullarindan calismalar: haklkinda ras
por istemek, bu raporlar incelemek, vetkisi icinde olan hu-
suslart karara baglamak, tenkit edilecek yerleri varsa yazill
tenkitlerini flge Yonetim Kurullarna bildirmels Genel Mer-
kezin yetkileri ile ilgili hususlardaki rapor ve teklifleri Mer-
keze iletmelk;

d) Yeni llge Yonetim Kurullar kurarak Parti teskiats
ni genigletmek, Partinin emekei halk yiginlar farafindanbes
nimsenmesi icin caligmak;

) Parti temsileilerinin 11 gapinda biitiin mahatie, visyerd
ve koylere yayllmasina caligmak ve bunlarin galigmalagim i
olclisiinde ahenklegtirmek;

f) flge Yonetim Kurullarnda gahgan partililerin siyasi,
sosyal ve ekonomik meselelerdeki bilgilerini arttirmak igin

. kurslar acmak; ;

g) Belirli siirelerde en az ayda bir kere parti temsilcile-
rini i1 Merkezinde toplayip bunlardan isyerlerindeki, mahal-
jelerdeki ve koylerdeki durumu 6grenmek, gerekl direktif-
leri vermek;
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h) Il Kongresini ve giindemini hazirlamak, galigma ra-
poruny, II biitcesini ve i1 Yénetim Kurulu adaylar listesini
kongreye sunmak. '

Tice Yénetim Kurulu, I1 ¥onetim Kurulunun gorev ve
yetkilerini kendi kademesinde sahiptir. 11 Yonetim Kurulu-
nun gordigli iglerin benzerini kendi kademesinde goriir;
tzellikle parti temsilcilerinin secimini ve caligmalarini birinci
derecede yliriitiir.

Toplanmast ;

MADDE 29 — 11 ve llge Yonetim Kurullan haftada en
a7z bir kerc toplamr, Kararlar salt cogunlukla ahnir, Toplants
glinlerini kendisi kararlagtirir. Giindemleri Baskan ve Sek-
reter hazirlar. ”

I — IL HAYSIYET DIVANLARI

HKurulus :

MADDE 30 — I1 Haysiyet® Divanlarn il Kongrelerince
gizli oy acik sayum ile secilen 3 asil iiyeden kuruludur. Ay~
rica iki de yedek iliye segilir.

11 Heysiyet Divam iiyeleri 11 veya Ilgce Yonetim Kurul-
larinda gorev alamazlar. Ik toplantida 1 Haysiyet Divani
iiyeleri aralarindan bir bagkan ve bir raportdr secerler.

Givey ve Yetkiler :

MADDE 31 — 11 Haysiyet Divanlari, fice Yonetim Ku-
vulu iiyeleri veya bagkanlari ile parti iiyeleri hakkinda disip-
lin cezalarl verir.

11 Haysiyet Divam kararlarina kars ilgililer Merkez Hay-
siyet Divamnda itiraz edebilirler.

Partiden gikarma cezasi Bilylik Kongre'nin onayi ile ke-
sinlegir.
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Toplanmasi 3
MADDE 32 — 11 Haysiyet Divanlarn 11 Yonetim Kuru-
lunun cagris: iizerine toplanirlar.

BOLUM IV

Parti Genel Bagkani ve Genel Sekrelerler

A — GENEL BASKAN

Secimi £

MADDE 83 — Genel Bagkan, Tlizigln 15 ‘maddesinde
gosterilen sekilde segilir. Cenel Bagkanlik bosaldigl ts.‘.kdli.rde
Genel Yonetim Kurulu yine kendi fiyeleri arasindan gizli oy
agik sayimla bir Genel Bagkan secger. Yeni Bagkammn gorev
ve yetkileri gelecek bilylik kongreye kadar devain eder.

Genel Bagkan Cumhurbaskanhfina segilirse, Parti Bass
kanligindan ayriimis sayilir.

Gorev ve Yetkileri :

MADDE 34 — Genel Bagkan Partiyi temsil eder. Paxti
adima demeg vermek yalnmz Genel Bagkanin hakkidie. Genél
Bagkamn yetki verecegi Merkez Yonetim Komitesi ilyeles
rinden biri de bu haklki Lkullanabilir.

Genel Bagkanin veya yetkilendirdigi kimsenin parti Ading
verecegi demeg, Parti programina, biiylik Kongre ‘hul'm‘%b\.ll:
na, Genel Yonetim Kurulu veya Merkez Y onetim Komtem
kararlarina aykiri olamaZz.

Cenel Bagkan, program Ve Biiyiik Kongre Kkararlary 1§i-
ginda Parti giyasetini cizmekte, Partiyi sevk ve idare etmek-
te, partinin birligini korumakta, parti-organlarinin calhigma-
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larini ahenklestirmekte, hillasa Partinin etkin bir. siyasi kuv-
vet haline gelmesi igin gerekli blittin igleri yapmakta, Parti
Genel Yonetim Kurulu ve Merkez Yonetim Komitesi ile bir-
likte ve ortaklasa gorevii ve sorumludur.

Genel Baskan, Genel Yonetim Kurulu ve Merkez Yone-
tim Komitesi ve Bagkanlik Biirosu toplantilarina baskanlk
eder. Bu kurullar: gerekli gbrdiigi zaman giindemini kendisi
hazirlayarak toplantiya ecagirir; Genel Yonetim Kurulu ve
Metliez Vénetim Komitesi kararlarmin uygulanmasim Genel
Sekreterler ile birlikte saglar; Biiylik Kongreyi acar ve calig-
ma raporunu okur.

B — GENEL SEKRETERLER

Secimi :

MADDE 35 — Genel Sekreterler tiiziigiin 15. maddesinde
gosterilen sekilde segilirler.

Giirev ve Yetkileri

MADDE 36 — Genel Sekreterler Genel Bagkanin en ya-
kin ig arkadasy ve yardimcilandir. Genel Bagkanin direktifi
altinda Genel Yonetim Kurulunun ve Merkez Yonetim Korai-
tesinin kararlarmin uygulanmasim saglarlar. Genel Sekreter-
ler Partinin biitlin yaz iglerini, Bagkanhk Biirosu vasitasiyle
ylaritiurler.

Bavti hirligini korumalk; parti organlarimn ahenkli galis-
malamn saglamak ve tegkilati denetlemek Genel Sekreter-
lerin bashca gorevidir.

CGenel Bagkanin bulunmadig zamanlarda Bagkana sira ile
vekalet ederler. Genel Sekreterler aralarinda is bholiimii ya-
parlar.
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BOLUM V
Parti Temsilcileri ve Listeler

A — PARTI TEMSILCILERI

MADDE 37 — Partinin ilk tegkilat kademesi ola.n. ilge
ile parti tiyeleri arasindaki her tiirlii miinasebet, parti tem-
silcileri vasitasiyle yirttilir. Parti temsilcileri bir tegkilat
kademesi degildir. Parti temsilcilerini Tige Yonetim Feurulu se-
cer. Ancak Il Yonetim Kurulu veya Merkez Yonetim Komi-
tesi karari ile bu temsileilerin yerine bagka parti liyeleri ge-
tirilebilir.

B — LISTELER

MADDE 38 — Tlge hudutlar: icinde oturan ve partiye
fiye yazilmak isteyenler oturduklar mahalle veya galigtikiar:
igyeri yahut oturduklar: kby listeleri olmak iizere iig listeden
birine kaydedilirler. Her liste yiiz kigiliktir.

isyeri esasina gore tutulan listelere; kendisi liretim arac=
larna sahip olmadif1 icin emek giiciinii tiretim arac sahiple-
rine satarak yasayanlar veya igci sendikalar: yonefim Organs
larinda gorevli bulunanlar kaydedilirler.

Mahalle listelerine; o mahallede oturanlar yazihr. Bun-
larin meslekleri de belirtilir.

Koy esasmna gore tutulan listelere; o koyde oturan veya
caligan koyliiler yazihr.

BOLUM VI
Parti Meclis Gruplar:

A — PARLAMENTO GRUPLARI
MADDE 39 — T.B.M.M/’nin partili iiyeleri, pulunduklari
meclisierde (Millet Meclisi ve Cumhuriyet Senatsou), Par-
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tinin Meclis guruplarm kurarlar. Millet Meclisi Gurubu ile
Cumhuriyet Senatosu Gurubu, birlegerek partinin T.B.M.M.
Gurubunu vilcuda getirirler,

Partinin meclis guruplar: en az on kigiden kurulur, Mec-
lislerdeki partili liyelerin sayisi onar kigiden azsa, bunlar bir
bagkan etrafinda gene topluca hareket ederler.

Partinin Genel Bagkani, iiyesi bulundugu Meclis Gurubu-
nun ve T.B.M.M. Parti Gurubunun bagkanidir. Genel Bagkan
Parlamento iiyesi degilse, gurup bagkanhklarina Genel Sek-
reterler getirilir. Onlar da Parlamento iiyesi degillerse iiye-
ler aralarindan birini bagkan segerler.

Meclis guruplarinin sozcliliigiinii Baskanlar veya gurup
Yénetim EKurulunca goreviendirilen iiyeler yaparlar.

MADDE 40 — Partili milletvekilleri ile senattrler, par-
lamentodaki galismalarinda :

a) Parti program ve tiizligiine, Biiylik Kongre kararla-
rina ve Genel Yonetim Kurulu ile Merkez Yonetim Komitesi
karar ve (irektiflerine ve gurup kararlarina uymakla gorev-
lidirler;

b) Partinin Merkez organlarinca veya gurupga karara
baflanmang olan konularda, parti program ve tiizifi cer-
gevesi iginde goriiglerini agiklamakta ve oylarmni kullanmakta
serbastiirler;

¢) Aldatlarindan baska, ayliklarindan bir kisminm parti-
ve yardim olarak bhirakirlar, yardim tutary Genel Yonetim
Kurnlunca tesbit edilir.

MADDE 41 — Parti Parlamento Guruplar: ile organla-
rimn ealigma, segim ve goriisme usulleri Genel Yoénetim Ku-
rulunca hazirlanacak bir ic yonetmelikle diizenlenir.

B — MAHALLI MECLIS GURUPLARI :

MADDE 42 — Mahalli meclis guruplari: Mahalli mec-
lislerdeki partiye kayith iiyeler bir gueup teskil ederier. Bun-
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lar iki kigiden fazla iseler kendi aralarindan bir bagkan sej
cerler. Bagkan aym zamanda gurubun sbzclisidir. Mahalli
meclis iiyeleri parti tiziik ve programina, uyarlar, Bunlar ay-
r1ca kendi mahalli kongreleri ile st kurul ve kendi gurup ka-
rarlarina uymak zorundadir.

BOLUM VI
Disiplin Cezalar ve Kogusturma Usulii

A — DISIPLIN CEZALARI

MADDE 43 — Uyelere verilecek disiplin cezalarn iki tiir-
ladiir :

DIKKATI CEKME : Yetkili parti organlarinin kendisine
verdigi parti tdevini savsaklayan veya yetkisipi agan uyeﬂ.
nin yaz ile dikkati cekilir, 1ki kongre arasi 2 kere cflﬂtkah
cekilen liye odev gordligii organdan diigtirliliiv, O donemde
aym organda gorev alamaz.

CIKARMA : Asagidaki fillleri igliyen iyelere | partidetn
cikarma cezasl verilir :

a) Parti programina, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine
ve bunlar: agiklayan parti yorumlar ile partiForganiarr tas
rafindan verilen kararlara kargl cephe almak veya bumlari
uygulanmasini engellemek;

b) Bagka parti adaylarina veya bagimsizlara 0y vermek;
veya onlar yararina propaganda yapmak veya parti adaylart
aleyhinde caligmak;

c) Partiyi ozel cikarlara éalet etmek;

¢) Parti tegkilatinin birligini veya parti icindeki daya-
nigmay1 bozacak gekilde davranmak veya parti organlarindan
gizli ve parti aleyhinde maksath faaliyetleri sabit olmal;
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d) Parti icinde kigilerle ugragmayi aliskanhk haline ge-
tirmek;

‘e) Parti parasimm veya mahni galmak, emniyeti suiisti-
mal yolu ile zimmetine gecirmek veya aymi suclara igtirak et-
mek ve bu suclari mahkeme karar ile kesinlegmis olmak.

B — KOGUSTURMA USULU

MADDE 44 — Her iiye ve her organ disiplin cezasini
gerelttiren olaylardan dolay: sikayet hakkina sahiptir.

a) Olayi 6grenen iiye bunu bagh bulundugu Yonetim Ku-
yuluna bildirir, Sikéyeti Yonetim Kurulundan ise hbir iist yo-
netim kuruluna bagvurur.

Yonetimm Kurulu gikayetin gercekligine inandiricr deliller
varsa sikiyet konusunu bir karara baglamak iizere ilgili Hay-
siyet Divanina sunar,

b) Olay: Yonetim Kurullarindan birisi 6grenmigse ve elin-
de inandmic1 delilleri de varsa dosyay: gereginin yapilmasi
igin ilgili ¥laysiyet Divamna veya Biiylik Kongreye sunar.

MADDE 45 — Disiplin cezalarini, 11 Haysiyet Divanla-
r1, Merkez Haysiyet Divan ve Bliylik Kongre verir.

Merkez Haysiyet Divani; 11 Idare Kurulu iiyeleri, 11 Hay-
giyet Divam lyeleri ve Parlimento Guruplar iiyeleri hakkin-
da disiplin cezas1 verir. j

Merkez Haysiyet Divamimin yaz ile dikkati gekme ceza-
@ina eit/ kararlan kesindir. Partiden cikarma cezas karar-
lar: Blivilk Kongrenin onaymndan sonra kesinlegir,

Biiyiik Kongre; Genel Bagkan ile Genel Sekreterleri, Ge-
nel Yénetim Kurulu Uyeleri, Merkez Yonetim Komitesi iiye-
leri ve Merkez Haysiyet Divam iyeleri haklunda tliziiglin 43.
maddesinde yazili cezalar dogrudan dofruya verir ve uygu-
lar, I Haysiyet Divanlan ile Merkez Haysiyet Divam tarafin-
dan verilmig partiden cikarma cezasi kararlamn inceler ve
hakli bulursa onaylar.
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MADDE 46 — Disiplin kogusturmasi ve cezalarin uy-
gulanmasli hakkinda Merkez Haysiyet Divamnin bu tizik
hiikiimleri cercevesinde hazirladigr ve Merkez Yonetim Ko-
mitesinin onayladig dzel yonetmelik uygulanir.

BOLUM VII
Mali Hiikiimler ve Denetciler

A — PARTININ GELIRLERI

MADDE 47 — Partinin baghca gelirleri gunlardir :

a) Parti iiyelerinden alinacak aidat;

b) Partiye yapilacak bagiglar;

¢) Piyango, temsil, konser, miisamere, balo, giires, kosi,
gezi ve huna benzer miisabaka ve eglenceler tertibi suretiyle
elde edilecek paralar;

¢) Takvim, rozet, kimlik kagid geliri;

d) Parti yaymlarmin safi geliri;

e) Parti mallarinin gelirleri.

MADDE 48 — Alt kademelerin gelirlerinden 1e miktas
rinin {ist kademelere ddenecegi, Merkez ¥&netim Komitesines
belirtilir.

Parti paralari bankalarda durur.

Vinetim Kurullar: bagkan ve saymanlarinin birlikte im-
zalafl ile bu paralar cekilir. 500 liraya kadar olan masra flar
sonradan kurul karari ahnmak suretiyle bagkan ve sayman

tarafindan birlikte yapilabilir.
Yénetim Kurullari, Merkez Yonetim Komitesi tarafindan

yapilacak muhasebe igleri yonetmeligine gore hareket ederler.

MADDE 49 — Parti adina mali taahhiide girigmek ve-
va bu hususta temsil gelahiyeti vermek, Merkezde Genel Bag-
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kan ile saymann, Il ve Ilcelerde ba;
: s skan ve saymanl bir-
likte imzalar: ile olur. . e

7 Bu iglemlerin yapilabilmesi icin Merkez Yonetim Komi-
tesinin karar: garttir. i

B — DENETCILER

ot MADDE 50 — Mali iglerj denetlemek {izere merkezde
(.L.]—!IL‘l Yinetim Kurulu en az 3; Il ve Ilgelerde kendi kongre-
leri en az birer denetci secer.

Denetqﬂ.fer 6 ayda bir, bir iist kademe yonetim kurullarina
alt. kademenin islemleri hakkinda rapor verirler.

Merkezde bu rapor Genel Yonetim Kuruluna verilir; ay-
rica merkez denetcileri, Bilyiik Kongreye; 11 ve Tice d:enet-
gileri de kendi kongrelerine mali igler hakkinda rapor su-
narlar.

Merkezdeki denetciler diger denetgilerin iistidiir,

BOLUM IX

Secimlerde Adaylarin Tesbiti

.\1.“-.1.).1).11} 51 — ‘I‘:'artinin secime katilacag illerdeki mil-
in.l\’el-nll ve senato iiyesi aday listeleri, her il'de kurulacak
Yoklama Kurullar: tarafindan demokratik usuller dairesinde
_;.ﬂa]u_l!::.cln]: voklamalar sonunda diizenlenir ve adaylarin sira
am belirtilir; bu listeler Merkez Yonetim Komitesi 0 .
128, im Komitesine gonde-
Pa‘rtinifL se_gime katildig1 Illerde gosterecegi milletvekili
v‘e senatc.) u:,.res1 adaylar: toplamimin %10'unu Merkez Yone-
txm‘ Komitesi seger, bunlarin 11 Yoklama Kurullarindan gon-
derilen aday listelerindeki siralarini tesbit eder.

Tilerde kurulacak olan Yoklama Kurullarmmin kurulug ve




mitesince tizik hiikiimleri goze-
yonetmelikle agiklanir.
lacak diger secimlerde de bu

isleyigi, Merkez Yonetim Kf’

tilerek hazrlanacak ozel bir
Szel kanunlarima gore yap

madde hiilkmii uygulamr.

BOLUM X
Ortak Hiikiimler

MADDE 52 — Parti organiari birbirine kademeli ;3;;1;::
paghdir. Bir st orgamn karar biitin alt or!;.:slu.‘n{:;ak ken:
Her 'orgamn kendi kademesinde a.1d1g{ ka.ra.rI.imede]ﬁi Gt
dinden agag. organlari baglar. Her ust kade

alt kademedeki organlarl denetler.

MADDE 53 — Partinin biitiin 01"ganlam'..a.1:a 1g&r§::11 et:;.;-_
lunanlardan yarisinii, tizligiin 38.inc:1 madd:;-‘m‘;ee : g
len igyeri esasina gore tutulmus lxs.tey‘e kayi r] 53;2 Do
yoneticisi olan iiyeler arasindan zzil:;;f a;h.-r:{..tygustemﬁ_ -
2:::: ;ﬁﬁﬁ;:mfnéﬁg:m de delege ve organlari b

i larak secerler.
esasmi)n];al'ﬂmfxiai—- Par%i Yonetim Kurullarm_n; h;}” A
lerinden biri de parti iiyelerini ve igei sumfi fl;:l};u:.lln € 5 1,:‘;,
halk yigmlarini parti programimn giginda egitmelk; yu
diinya meseleleri hakkinda a,ydm‘la.tma.k'?u:. A R

Bu gérevin nasil- yerine gle’Flﬂleceglm s
Komitesi yonetmelikler ve bildirilerle agikla

slica, gorev

MADDE 55 — Tiiziikte aksi yazili olmadikea. pa,rtiE o_i-
ganlarinin toplant: ve kararlarmda salt cogunluk arzi.:;r. g1
1ik halinde bagkann katildigy taraf cogunlugu saglay.

rmeksizin st liste 2 defa tep-

MADDE 56 — Ozir bildi: _ gef .
lantilara gelmeyen ve bir yil iginde T toplantiya Bziirsiiz ola
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rak gelmiyen iliye baglh bulundugu kuruldan istifa eﬁmig sa-
yihr,

MADDE 57 — Her kurul ve organ kanunun emrettigi
ve gorevleriyle ilgili defterleri, ozellikle bir karar defteri, bir
iye kayit defteri, bir gelen giden yazilar defteri, bir demirbag
egya defteri, bir gelir gider defteri, bir gorevli liye devam
defteri tutar.

MADDE 58 — Partinin feshi halinde parti mallari ve
meveldu Tiirkiye Isci Sendikalarn Konfederasyonuna veya
ona, halef olan tegekkiile, o0 da mevcut degilse Istanbul Isgi
Sigortalan Hastahanesine devrolunur.

GECICI MADDE 1 — Igbu tiiziiglin kurucular tarafin-
dan kabul ve ilan edilmesi ile eski tlizik hiikiimlerine gore
leurulmug olan Parti Meclisinin, Merkez Icra Komitesinin, Is-
tanbul 11 Voénetim Kurulunun goérevleri sona ermistir,

GEQICI MADDE 2 — Bu tiiziik hiikiimleri geregince ku-
rucular heyeti tarafindan Genel Yonetim Kurulu tegkil edilin-
ceye kadar vazife gormek iizere Genel Bagkanin bagkanh-
finda 9 kisilik gegici bir Merkez Yonetim Komitesi viicuda
getirilmigtir,

Kurucular Heyeti ayrica Merkez Haysiyet Divamm da
sececaktir,

Cieclei Merkez Yonetim Komitesi en (;6k 3 ay icinde Ge-
nel Ydnetim EKurulu adaylari listesini hazirlayip kurucular
heyetine sunmakla gorevlidir.

GECICLI MADDE 3 — Gecici 2. maddeye gore Genel Yo-
netim Kurulu se¢ilmekle parti kuruculari, ilk biiylik kongreye
kadar Kongre sifat ve yetkilerini ancak, Genel Yonetim Ku-
rulunun veya Merkez Haysiyet Divaninin toplanti ¢ogunlugu-
nu kaybetmesi halinde bu organlara yeni iiyeler secmek ve

hazirlanacak yeni parti programim kabul etmek icin kulla-
nirlar.

Kurucular Heyeti bu tiizlige gore kurulmug parti organ-




larini gorevden distirmek veya partiyi feshetmek igin kongre
yetkilerini kullanamazlar. 2
Tliziglin bu maddesi degistirilemez.
GECICI MADDE 4 — T.LP. nin isbu tiizlik degigikligl,
tiizligin 30 ve 31 inci maddeleri geregince kurucular tara-
findan 19 Nisan 1962 giinli toplantisinda kabul edilmigtir.

KURUCULAR

Tiirkiye Isqi Partisinin kurucular: sunlardir:

KBEMAL TURKLER — Himmet - 1926 - T.C. = Denizli -

dendikaci, Maden Iscisi - Cagaloglu, Nuruosmaiiye Cad. No.
38 - Istanbul.

AVNI ERAKALIN — Abdurrahman - 1341 = T.C. = 1s-
tanbul - Sendikaci, Tekstil igcisi - Nigantagi Baylar Ahmet
Tfendi Sok. No. 69 Istanbul.

SABAN YILDIZ — Abdurrahman - 1333 - T.C. - Naslig -
gendikac: Tekstil Iscisi - Bdirnekap: Salma Tomruk Cad. 106,
Istanbul.

1BRAHIM GUZELCE — Ismail - 1338 - Istanblis=ECon
Tagkasap Nevhahar Mah. Dariissiifa Sok. No. 38 Ofuzer Ap.
Kat 2, Istanbul - Mathaa iscisi.

AHEMET MUSLU — Abdiilbaki - 1340 - Gedliz - EC.C. ¥
Begiktas Valde Cesme Kassambagt Sok. No. 8 Istambul
Qikolata Sanayi igcisi. Sendikacl.

RIZA KUAS - 1sa - 1926 - Kocaeli, Tendek - Lastik Ig-
¢lsi - T.C. - Samatya Bestekar Hakki Bey Sok. No. 11 istan-
pul. Sendikaca.

KEMAL NEBIOGLU — Cemal - 1026 - Pazar - Garson -
T.C. - Sigli Perihan Sok. No. 5 Kat 2 Istanbul. Sendikacl
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HUSEYIN USLUBAS — Kanber - 1331 - Drama - T.C. -

Iutlln 1$C181 ~ Be§]kta Thlamur, F ulya Dere Sok. No. 3 Ista]]-
3 »

- :AFFET qQKSI“IZOGLU - Osman - 1928 . Giresun -
Ilac Sanayii igeisi - Sendikac: - Mecidiyekoy Oya Sok
Istanbul. T'C, e

SALIH OZKARABAY — Bayram - 1321 - Van - T.C, -

Matbaa iscisi - Sendikaci - 8
: - Sultanahmet Si
SokoNo. 16 Istanbul, s

I a.IkBlFJ'\H'IM' pENIchER — Ahmet - Istanbul - 1339 - T.C
iyat iscisi - Sendikaci - Mecidiyekdy Kar Ku Bh :
Kooperatifi Isci Evleri Istanbul o

ADNAN ARKIN — Mehmet - 1327 - istanbul - T.C. -

Sof r - Sel de asg d Y Y
an K eymaniye No
/ (5] enza bagi BOZ Oé‘ emeri Siil a Cad. .
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megi ile yasiyanlar! Isciler, wrgatlar,

kiigiikkoyliiler, zanaatkarlar, ticretli ve
ayhkhlar, esnaflar ve dargelirli serbest
meslek salipleri, ilerici genelik, toplumcu
aydmiar! safianmza katilmz!

apgi stmiftan, hangi partiden olursan ol!

EmegFin hakigm teslim edenler! Tiirki-
yenmin kalkuup Hlerlgmesini, 'demokrasinin
yerlesmesini, gelisndesini isfiyenler! Safla-
rimza katilmiz!

sci smifmm, emekei halkin aldatilmas:-
na; boliinmesine raz1 olmayan sendikaci-
lar, sendikahlar, sendikasizlar, aydmlar!
Saflarnmiza katilmiz!

TﬁRK.IYE tsci PARTISI
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